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Příloha č. 1:   
Zpráva o plnění priorit a opatření IV. Plánu rozvoje rodinné politiky města Příbora na období 2024–2026 za rok 2025 
 

 

Priorita 1 - Podpora Mateřského centra Zvoneček 
 

Název opatření  Zodpovědnost  
Zahájení 
činnosti  

Průběh plnění 

1.1 Pravidelné setkávání a vzájemné předávání zkušeností rodičů s dětmi předškolního 
věku. 

LUNA Příbor, středisko 
volného času, p. o., 

ředitelka  
průběžně  plněno  

Plnění 1.1:  
Setkávání v mateřském centru Zvoneček bylo v minulém roce věnováno rozvoji dětí, maminek i prarodičů prostřednictvím různých aktivit, které 
podporovaly společnou práci a interakci. Byly organizovány hudebně-pohybové hry, které nejenže podporovaly fyzickou aktivitu a motorické 
dovednosti dětí, ale také jejich kreativitu a sociální schopnosti. Dále pohybové aktivity nazvané Pohybohrátky, které byly určeny jak pro děti samotné, 
tak i pro maminky s dětmi. Tyto aktivity podporovaly rozvoj pohybových dovedností, koordinace a celkové tělesné kondice. Mateřské centrum tak 
poskytovalo komplexní podporu pro zdravý a harmonický rozvoj dětí i dospělých v rámci rodinné politiky. 
V prvním pololetí školního roku 2025/2026 musel být provoz mateřského centra dočasně pozastaven z důvodu stěhování střediska a nedostatku 
vhodných prostor. Po dobu přesunu nebylo možné zajistit stabilní a bezpečné zázemí pro programy určené rodičům s malými dětmi. Provoz centra 
bude obnoven ve druhém pololetí školního roku 2025/2026, kdy již budou k dispozici nové, kapacitně vyhovující prostory. I přes toto dočasné 
omezení zůstává podpora rodin s dětmi předškolního věku jednou z priorit organizace. 

1.2 Sportovní a společenské aktivity, besedy, přednášky a kurzy pro rodiče s dětmi 
s možností krátkodobého hlídání dětí. Zaměření besed a přednášek na téma finanční 
gramotnosti, digitální gramotnosti, duševní hygienu, bezpečí v kyberprostoru apod. 

LUNA Příbor, středisko 
volného času, p. o., 

ředitelka 
průběžně plněno  

Plnění 1.2:  
V rámci mateřského a rodinného centra Zvoneček byl opět realizován projekt "Cvičí celá rodina," který probíhal každých 14 dní o víkendu. Tento 
projekt byl zaměřen na rodinné cvičení, kde se všichni členové rodiny mohli společně věnovat různým formám pohybu. Dále byly jednou za měsíc 
pořádány tzv. maratonky, které kombinovaly dvě cvičební techniky, přičemž každá z nich trvala jednu hodinu. Cílem těchto aktivit bylo podporovat 
fyzickou kondici, spolupráci a vzájemnou podporu mezi rodinnými příslušníky. Součástí programu byly také přednášky zaměřené na zdravou stravu, 
které poskytovaly cenné informace o výživě a zdravém životním stylu. Tímto způsobem organizace podporuje celkové zdraví, pohybové dovednosti 
a informovanost o zdravé stravě, čímž přispívá k harmonickému rozvoji rodin v rámci rodinné politiky. 
Vzhledem k organizačním změnám a stěhování střediska nebylo možné v první polovině školního roku 2025/2026 pokračovat v realizaci besed 
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a přednášek v plánovaném rozsahu. Přesto byly snahy udržet kontakt s rodinami alespoň prostřednictvím jednorázových aktivit a informací sdílených 
online. Po dokončení přesunu do nových prostor je plánováno obnovit pravidelné sportovní i vzdělávací programy, včetně tematických besed 
zaměřených na finanční a digitální gramotnost, duševní hygienu a bezpečí v kyberprostoru. Tyto aktivity budou znovu zařazeny do nabídky ve druhém 
pololetí školního roku 2025/2026. 

1.3 Informovanost veřejnosti o aktivitách Mateřského centra Zvoneček. 
LUNA Příbor, středisko 

volného času, p. o., 
ředitelka 

průběžně  plněno  

Plnění 1.3:  
Mateřské a rodinné centrum Zvoneček poskytuje informace rodičům prostřednictvím různých komunikačních kanálů. Informace jsou dostupné 
na webových stránkách, kde je také rubrika "Rozvoj hravě," na Facebooku, prostřednictvím letáků a osobních kontaktů. 
V první polovině školního roku 2025/2026 byla informovanost veřejnosti ovlivněna dočasným pozastavením provozu mateřského centra z důvodu 
stěhování střediska. Přesto pracovníci pokračovali v pravidelném sdílení informací prostřednictvím webu a sociálních sítí, aby rodiče věděli 
o plánovaném znovuotevření centra a připravovaných aktivitách. Zvýšila se také komunikaci s rodiči prostřednictvím e-mailových zpráv a osobních 
dotazů, aby byla zajištěna kontinuita informovanosti i během omezeného provozu. Po přesunu do nových prostor je plánováno opětovné posílení 
propagace a návrat k veřejným akcím a dnům otevřených dveří. 

1.4 Pravidelná nabídka hlídání dětí od 2 do 5 let s výtvarnými a pohybovými aktivitami 
pro rozvoj dětského myšlení. 

LUNA Příbor, středisko 
volného času, p. o., 

ředitelka 
průběžně plněno 

Plnění 1.4:  
V rámci Mateřského centra Zvoneček funguje mikroškoličku Luňátka, kde jsou děti pod pedagogickým dozorem bez přítomnosti maminek. Luňátka 
se zaměřují na rozvoj samostatnosti, sociálních dovedností, kreativního myšlení a základních vědomostí v přátelském a podpůrném prostředí. 
V prvním pololetí školního roku 2025/2026 musel být provoz mikroškoličky dočasně omezen kvůli stěhování střediska a nedostatku vhodných prostor. 
Program bude znovu plně obnoven po přesunu do nového zázemí, kde chce organizace pokračovat ve stejné kvalitě a rozsahu aktivit jako doposud. 

 

 

 Priorita č. 2 - Podpora komunitního života a mezigeneračního soužití      
 

Název opatření  Zodpovědnost  
Zahájení 
činnosti  

Průběh plnění 

2.1 Podpora neformálních akcí pro rodiny s dětmi, seniory, pořádaných zájmovými 
sdruženími, skupinami obyvatel či městem (např. finanční podpora, možnost využití 
městských objektů aj.). 

RM, ZM, vedoucí 
odboru kultury, sportu a 

cestovního ruchu  
průběžně  plněno  
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Plnění 2.1:  
V roce 2025 město Příbor podpořilo místní neziskové organizace a spolky prostřednictvím poskytnutí grantů na pořádání akcí ve městě a poskytnutí 
dotace na provoz a činnost těchto organizací. V roce 2025 se jednalo o částku 500 000 Kč na granty a 2 000 000 Kč na provoz a činnost. Město nabízí 
možnost pronájmů prostor v Kulturním domě, v refektáři piaristického kláštera a v zahradách se slevou 50 % z nájmu.  
Oprava dětských hřišť a jejich údržba je zajišťována Technickými službami města Příbora. Rozvoj volnočasové infrastruktury, včetně výstavby nových 
dětských hřišť a sportovišť, realizace skateparku, parku na nábřeží Rudoarmějců, obnova městského parku, je zajišťována Odborem investic, rozvoje 
a správy majetku Městského úřadu Příbor. Městská policie se dlouhodobě podílí na zajišťování veřejného pořádku a bezpečnosti v lokalitách určených 
pro trávení volného času dětí a mládeže, zejména na dětských hřištích a sportovištích.                       

2.2 Podpora ekologických aktivit s tématikou životního prostředí, tematických vycházek 
do krajiny a zdravého životního stylu pro občany města všech generací (např. Den 
Země, Den bez aut, besedy pro veřejnost aj.). 

RM, ZM, vedoucí 
odboru životního 

prostředí, dotací a 
veřejných zakázek   

průběžně plněno 

Plnění 2.2:  
Ekologické aktivity pořádané ve městě a v místních částech v roce 2025: Výsadby zeleně: 31.03.- 03.04. výsadba remízků v Klokočově - 5.- 8. třídy ZŠ 
Npor. Loma, 12.04. a 15.11. výsadba stromů s občany na Hájově, 27.05. výsadba bylinek a trvalek v piaristických zahradách - 9. třídy ZŠ Npor. Loma, 
04.11. výsadba cibulovin v piaristických zahradách - děti 6. tříd ZŠ Jičínská, 08.11. výsadba stromů na Prchalově s občany, 12.11. výsadba stromů směr 
na Borovecké rybníky pro 7. třídy ZŠ Jičínská. 
Další akce: 22.03. Ukliďme Příbor, 29.03. Ukliďme Prchalov, Hájov, 17.05. Ukliďme Klenosek, 28.04. Den Země pro ZŠ a MŠ, 08.10. Den zvířat pro 1. 
stupeň ZŠ, 14.10. Den stromů pro MŠ. 

 

2.3 Podpora akce Den dětí a rodiny s aktivitami pro děti a rodiny, při kterých jsou 
prezentovány nejen organizace pracující s dětmi, ale i poskytovatelé sociálních služeb 
ve městě a okolí, které jsou určeny občanům se zdravotním postižením, seniorům 
a rodinám se specifickými potřebami. 

vedoucí odboru 
sociálních věcí  

průběžně plněno  

Plnění 2.3:  
V pátek 30.05.2025 v Kulturním domě v Příboře se konal Den dětí a rodiny a poskytovatelů sociálních služeb. Program zahrnoval vystoupení 
kouzelníka Michala Klause, DJ JJ s bublinovou show, taneční vystoupení skupiny P.U.S.A. a adrenalinové parkurové vystoupení Improve Yourself. LUNA 
Příbor se představila prostřednictvím mažoretek a taneční skupinou „Tanečky pro nejmenší“. V rámci programu byli slavnostně ocenění mladí 
basketbalisté z BK Příbor, kteří získali 3. a 10. místo na Mistrovství republiky v basketbalu v kategoriích U11 a U12. Děti a rodiče se mohli zapojit také 
do aktivit poskytovatelů sociálních služeb, kteří se v rámci akce každoročně představují. 

2.4 Vzdělávací, aktivizační, mezigenerační aktivity organizované Městskou knihovnou 
Příbor pro veřejnost všech věkových kategorií. 

vedoucí městské 
knihovny  

průběžně plněno  

Plnění 2.4:  
Městská knihovna Příbor i v roce 2025 systematicky rozvíjela svou komunitní roli a realizovala řadu kulturních, vzdělávacích a volnočasových aktivit 
určených obyvatelům všech generací. Programová nabídka byla zaměřena na podporu mezigeneračního setkávání, aktivní trávení volného času 
a posilování vztahu ke čtení a vzdělávání. 
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Pro děti a jejich rodiče knihovna pokračovala v pravidelných kreativních setkáních „Odpoledne s pastelkou“, která podporují tvořivost, jemnou 
motoriku a společně strávený čas. V první polovině školního roku byly rovněž realizovány vzdělávací aktivity zaměřené na rozvoj digitálních 
dovedností dětí v rámci programu „Code Club“, orientovaného na základy programování a logického myšlení. 
Ženám napříč věkovými skupinami byl i nadále určen „Dámský klub“, který poskytuje prostor pro setkávání, sdílení zkušeností a odpočinek. Mezi 
oblíbené rodinné akce patřila Zvířecí stezka a Stezka lidským tělem v okolí Příbora a tematické tvořivé dílny v období Velikonoc a Vánoc. Knihovna se 
rovněž dlouhodobě zapojuje do celostátního projektu Už jsem čtenář – knížka pro prvňáčka a během celého roku pracuje s dětmi prostřednictvím 
besed se spisovateli, čtenářských aktivit a soutěže Lovci perel. Školní rok je tradičně zakončen slavnostním pasováním prvňáčků na čtenáře. Nedílnou 
součástí činnosti jsou také vzdělávací programy a přednášky pro mateřské a základní školy. 

2.5 Zavedení výhod a slev na akce pořádané městem pro držitele Rodinného pasu. 
RM, ZM, vedoucí 

odboru kultury, sportu 
a cestovního ruchu  

2025 nesplněno 

Plnění 2.5: 
K zavedení výhod a slev na akce pořádané městem pro držitele Rodinného pasu nebylo přistoupeno. A to především proto, že akce pořádané městem 
pro rodiny a děti jsou v naprosté většině pro účastníky zdarma.  

 

 

 Priorita č. 3 – Podpora činností a rozvoje organizací zajišťujících volnočasové aktivity dětí a mládeže 
 

Název opatření  Zodpovědnost  
Zahájení 
činnosti  

Průběh plnění 

3.1 Podpora akcí, činností a rozvoje organizací zajišťujících volnočasové aktivity pro děti 

a mládež. 
RM, ZM  průběžně plněno  

Plnění 3.1: 
Město Příbor každoročně vyhlašuje Programy města pro poskytnutí dotace, o kterou mimo jiné mohou požádat organizace, které vykonávají svou 
hlavní činnost ve prospěch dětí a mládeže. V roce 2025 byly z rozpočtu města Příbora vyčleněny finanční prostředky ve výši 2 500 000 Kč. 

 
3.2 Zvýšení informovanosti veřejnosti o aktivitách organizací zajišťujících aktivity pro děti 

a mládež. 

 

organizátoři aktivit, 
vedoucí volnočasových 
aktivit, vedoucí odboru 

kultury, sportu a 
cestovního ruchu  

průběžně plněno 

Plnění 3.2:  
Informovanost veřejnosti o aktivitách organizací zajišťujících aktivity pro děti a mládež je prostřednictvím sociálních sítí, plakátů ve vývěsních 
skříňkách, na vylepovacích plochách, v Local TV, Měsíčníku města Příbora atd. 
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3.3 Vytvoření internetového prostředí pro jednotné souhrnné informace o sportovištích 

na území města Příbora. 

vedoucí odboru kultury, 
sportu a cestovního 

ruchu 
2024 nesplněno  

Plnění 3.3:  
Zastupitelstvo města Příbora přijalo na svém 20. zasedání dne 17. září 2025 zásadní strategický dokument – „Koncepci rozvoje města Příbora v oblasti 
podpory sportu a aktivního životního stylu na období 2025–2035“. Tento dokument stanovuje dlouhodobý plán podpory sportu, pohybových aktivit 
i zdravého životního stylu všech obyvatel. Zaměřuje se jak na investice do infrastruktury, tak na podporu sportovních klubů, školních a volnočasových 
aktivit či akcí pro veřejnost. Součástí schválených opatření je i zřízení nové pracovní pozice referenta sportu na Městském úřadě Příbor. Tato pozice 
bude klíčová pro koordinaci sportovních aktivit, komunikaci se sportovními spolky a systematickou podporu sportu a pohybu v Příboře. 

 

 

Priorita č. 4 – Podpora aktivního života seniorů a osob se zdravotním postižením 
 

Název opatření  Zodpovědnost  
Zahájení 
činnosti  

Termín plnění 

4.1 Podpora aktivit organizací sdružujících seniory. RM, ZM  průběžně plněno  

Plnění 4.1: 
Město Příbor každoročně vyhlašuje Programy města pro poskytnutí dotace, o kterou mimo jiné mohou požádat organizace, které vykonávají svou 
hlavní činnost ve prospěch seniorů ve městě. V roce 2025 bylo Klubu seniorů města Příbora, z.s., poskytnuto 30 200 Kč. Organizace se mohou 
prezentovat v Local TV, v Měsíčníku města atd., rovněž si mohou pro své aktivity pronajímat různé veřejné prostory apod. V roce 2025 byl dvěma 
finančními dary podpořen v celkové výši 17 000 Kč Svaz letců, z.s., který sdružuje vojenské a civilní letce a přátelé letectví a zaštituje setkávání 
vojenských seniorů.          

4.2 Podpora aktivit organizací sdružujících osoby se zdravotním postižením. RM, ZM  průběžně  plněno  

Plnění 4.2:  
Město Příbor každoročně vyhlašuje Programy města pro poskytnutí dotace, o kterou mimo jiné mohou požádat organizace, které vykonávají svou 
hlavní činnost ve prospěch osob se zdravotním postižením. V roce 2025 bylo Svazu tělesně postižených v ČR, z. s., MO Příbor poskytnuto 40 800 Kč   
Klubu otevřeného srdce, z. s. celkem 27 500 Kč a organizacím zabývající se činností pro osoby se zdravotním postižením byly poskytnuto 28 651 Kč  
formou finančních darů. Organizace se mohou prezentovat v Local TV, v Měsíčníku města atd., rovněž si mohou pro své aktivity pronajímat různé 
veřejné prostory apod. Klub otevřeného srdce z.s. za podpory města Příbora pořádal dne 11.10.2025 Den pro duševního zdraví na téma Krása 
rozmanitosti. 



 6

4.3 Podpora společenských setkávání seniorů a osob se zdravotním postižením (jubilanti, 
Den seniorů aj.). 

vedoucí odboru 
organizačního a 

správních činností, 
vedoucí odboru kultury, 

sportu a cestovního 
ruchu, RM, ZM   

každoročně  plněno 

Plnění 4.3:  
Město Příbor pořádá prostřednictvím Komise pro občanské záležitosti každoročně „setkání jubilantů“ – sedmdesátiletých, pětasedmdesátiletých 
a osmdesátiletých. Jedná se o setkání s občerstvením, předáním drobných dárků a květin. Akce je doprovázena kulturním vystoupením. Setkání se 
účastni zástupci vedení města a pravidelně jsou zváni také obyvatelé Domova Příbor s doprovodem, kteří mají zájem užít si hudební vystoupení 
a popovídat si. V roce 2025 se konalo setkání sedmdesátiletých jubilantů dne 25.09.2025 a pětasedmdesátiletých a osmdesátiletých dne 30.10.2025. 
Reportáže pravidelně pořizuje také místní televize LTV Příbor a zúčastnění obdrží ze setkání také fotografie. Komise pro občanské záležitosti dále 
zajišťuje každoročně osobní gratulace občanům města a jeho částí, kteří slaví 85 a vyšší životní jubileum. 
Více než 120 návštěvníků se účastnilo tradičního Seniorského odpoledne 01.10.2025 v Kulturním domě v Příboře. Pro seniory bylo připraveno 
občerstvení a vystoupení zpěváka a baviče Franty Uhra a žáků Základní umělecké školy Příbor. 

4.4 Podpora mezigeneračních aktivit pro seniory, prarodiče, rodiče s dětmi aj. 
 

vedoucí odboru kultury, 
sportu a cestovního 

ruchu, RM, ZM  
průběžně  plněno 

Plnění 4.4:  
Prioritou města je pořádání akcí nejen pro střední generaci, ale i mezigenerační aktivity. Velmi oblíbená je např. akce Příborský běh, která je určena 
jak pro děti, dospělé, tak i pro seniory. Zvláštní kategorií je i štafeta, která umožňuje zastoupení všech generací. Dále město připravuje aktivity 
v piaristických zahradách jako akce pro děti s rodiči a prarodiči – Slet čarodějnic, Halloween, koncerty s angažováním místních umělců všech věkových 
kategorií a další akce jako je Mikulášská jízda, Den dětí a rodiny, Umělecké léto PříborArt, poutě a další.      

4.5 Zavedení výhod a slev na akce pořádané městem pro držitele Senior pasu. 
RM, ZM, vedoucí 

odboru kultury, sportu   
a cestovního ruchu 

2025 plněno 

Plnění 4.5:  
Dne 01.04.2025 schválila Rada města Příbora zavedení 50% slevy pro občany města Příbora ve věkové kategorii 65 a více let ke vstupnému na všechny 
kulturní a společenské akce pořádané městem Příborem. 

4.6 Podpora vzdělávaní seniorů a osob se zdravotním postižením (Muzejní škola pro 
seniory aj.).   

RM, ZM, vedoucí 
odboru sociálních věcí  

2024 plněno  

Plnění 4.6:  
V roce 2025 město Příbor poskytlo na vzdělávání seniorů na XV. ročník Muzejní školy pro seniory neinvestiční účelovou dotace ve výši 50 000 Kč.  

4.7 Informovanost veřejnosti o aktivitách organizací sdružujících seniory a osoby se 
zdravotním postižením.  

organizátoři akcí, 
vedoucí odboru kultury, 

sportu a cestovního 
ruchu  

průběžně plněno  
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Plnění 4.7:  
Veřejnost je o aktivitách organizací informována prostřednictvím Local TV, Měsíčníku města Příbora, webových stránek města, facebookového profilu 
atd. 

4.8 Realizace sportoviště s prvky pro aktivní trávení volného času seniorů. 
vedoucí odboru investic, 

rozvoje a správy 
majetku 

2025 částečně plněno  

Plnění 4.8:  
Aktuálně se zpracovává projekt parku na nábřeží Rudoarmějců. Park je navržen jako klidový, kde bude možné vytvářet jiné aktivity než na okolních 
hřištích a v přilehlých parcích. Prvky jsou koncipovány pro malé děti (např. kyvadlová houpačka, zpevněná plocha pro trojkolky a koloběžky nebo 
trampolína) a mobiliář pro aktivní odpočinek ve formě lehátek na břehu řeky, šachové stolky, dráha na pétanque nebo vodní prvek v podobě mlhy. 
Vše bude doplněno lavičkami pro odpočinek a místy pro pozorování ptáků. 

 
 

 

Priorita č. 5 – Podpora aktivit vedoucích k odstraňování bariér 
 

Název opatření  Zodpovědnost  
Zahájení 
činnosti  

Průběh plnění  

5.1 Podpora bezbariérových úprav ve městě. 
vedoucí odboru investic, 

rozvoje a správy 
majetku, RM, ZM  

průběžně  plněno  

Plnění 5.1:  
V rámci rekonstrukcí a oprav komunikací ve městě Příboře je již v rámci projektové přípravy a následně při realizaci dbáno na dodržování norem 
a předpisů týkajících se bezbariérovosti jednotlivých řešených úseků. Taktéž veškeré veřejně přístupné stavby jsou v rámci rekonstrukcí upravovány 
dle aktuálně platných předpisů o bezbariérovosti. 
V roce 2025 proběhla realizace rekonstrukce předprostoru školy Npor. Loma, kde byl upraven bezbariérový vstup do školní jídelny. V samotném 
závěru roku byla vysoutěžena projekční firma na projektovou dokumentaci obnovy areálu základní školy na ul. Dukelská včetně předprostoru 
a přilehlého dětského hřiště. 
Byla zpracována projektová dokumentace s bezbariérovou úpravou sociálního zázemí pro venkovní hřiště a prostor správce hřiště ZŠ Npor. Loma 
(realizace úprav je předpokládaná v roce 2026).                                                   

5.2 Postupná rekonstrukce sociálních zařízení v bytech zvláštního určení (v domech 
s pečovatelskou službou) v Příboře.      

vedoucí odboru 
bytového a nebytového 

fondu 
průběžně plněno 

Plnění 5.2:  

Městský úřad Příbor, odbor bytového a nebytového fondu, průběžně zajištuje rekonstrukce sociálních zařízení v uvolněných bytech zvláštního určení. 
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V roce 2025 proběhla bezbariérová úprava ve 4 bytech.                                                              

5.3 Podpora aktivit k odstraňování sociálních bariér (zmapování sociálních bariér 
ve spolupráci s organizacemi sdružujícími osoby se zdravotním postižením např. 
Sjednocená organizace nevidomých a slabozrakých ČR, Svaz tělesně postižených v ČR 
aj.)  

vedoucí odboru 
sociálních věcí  

2025 plněno  

Plnění 5.3:  
Odbor sociálních věcí úzce spolupracuje se Svazem tělesně postižených ČR, místní organizace Příbor, a pravidelně se zúčastňuje členských schůzí, při 
kterých diskutuje se členy o jejich potřebách a prezentuje jim nabídku pomoci. Občané města mají možnost využívat odborného sociálního 
poradenství a sociálně aktivizačních služeb pro osoby se zdravotním postižením Sjednocené organizace nevidomých a slabozrakých ČR, oblastní 
odbočka v Novém Jičíně. Tyto služby pro zrakově postižené byly podpořeny celkovou částkou 27 000 Kč. Pracovníci služby mohou klientům poskytovat 
podporu také v jejich domácnostech. 
Odbor sociálních věcí rovněž při své činnosti individuálně přistupuje ke klientům a pomáhá jim odstraňovat či překonávat sociální bariéry různého 
charakteru.  

 
 

 

Priorita č. 6 - Podpora dopravy seniorů a osob se zdravotním postižením    
  

Název opatření  Zodpovědnost  
Zahájení 
činnosti  

Průběh plnění 

6.1 Průběžné zjišťování vytíženosti a potřebnosti senior dopravy ve městě, provozované 
Diakonií ČCE – střediskem v Ostravě.  

vedoucí odboru 
sociálních věcí  

průběžně plněno 

Plnění 6.1:  
V roce 2025 vedl odbor sociálních věcí Městského úřadu Příbor 418 zájemců o senior dopravu Diakonáček. Diakonie ČCE - středisko v Ostravě 
pro seniory a osoby se zdravotním postižením v roce 2025 realizovala v Příboře celkem 1 066 jízd. Z toho celkem 708 jízd po Příboře, 165 jízd k lékaři 
do Kopřivnice a 193 jízd k lékaři do Nového Jičína. Podněty uživatelů senior dopravy ke službě jsou průběžně konzultovány mezi městem a Diakonií 
ČCE – střediskem v Ostravě. 

6.2 Podpora poskytovatele senior dopravy Diakonie ČCE – střediska v Ostravě jako 
navazující aktivity poskytovatele sociální služby ve městě.  

RM, ZM  každoročně plněno 

Plnění 6.2:  
Zastupitelstvo města Příbora schválilo z rozpočtu města na provoz senior dopravy Diakonáček, kterou ve městě zajišťuje Diakonie ČCE – středisko 
v Ostravě, v roce 2025 neinvestiční účelovou dotaci ve výši 210 000 Kč.  
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6.3 Podpora svozu dětí a dospělých osob se zdravotním postižením do zařízení sociálních 
služeb a vzdělávacích zařízení. 

RM, ZM  2024 plněno 

Plnění 6.3:  
Senior doprava Diakonáček, poskytována Diakonií ČCE – střediskem v Ostravě, zajišťuje rovněž pravidelnou dopravu dospělé osoby do zařízení 
sociálních služeb.                                                                                                                                                                                                                                                             

 
   

 

 

Priorita č. 7 – Humanitární pomoc pro občany v nepříznivé sociální situaci 
 

Název opatření  Zodpovědnost  
Zahájení 
činnosti  

Průběh plnění  

7.1 Organizování jarního a podzimního sběru šatstva, obuvi a ložního prádla a následně 
výdej šatstva občanům města v nepříznivé sociální situaci. 

vedoucí odboru 
sociálních věcí, Diakonie 

ČCE – středisko 
v Ostravě  

každoročně  plněno  

Plnění 7.1:  
Diakonie ČCE – středisko v Ostravě, Pečovatelská služba Příbor, pořádala ve dnech 31.03.2025 až 11.04.2025 sběr nepotřebného šatstva „Šatník“. Část 
šatstva byla distribuována občanům v nepříznivé sociální situaci. Odbor sociálních věcí Městského úřadu Příbor také spolupracuje s Potravinovou 
bankou, z. s., při předávání potravin a hygienických potřeb klientům v nepříznivé životní situaci.                                               

7.2 Spolupráce s potravinovou bankou, Re-Use centrem Příbor, charitativními 
organizacemi a zajištění potřebné pomoci občanům města v nepříznivé sociální 
situaci. 

vedoucí odboru 
sociálních věcí  

průběžně plněno 

Plnění 7.2:  
Městský úřad Příbor, odbor sociálních věcí, spolupracuje s Potravinovou bankou, z. s., v Ostravě. Po dohodě s potravinovou bankou a s občany 
v nepříznivé sociální situaci jsou dle potřeby prostřednictvím odboru sociálních věcí klientům darovány základní potraviny a hygienické potřeby.  

   

 

 

 Priorita č. 8 - Podpora primární prevence a zvýšení pocitu bezpečí občanů ve městě 
 

Název opatření  Zodpovědnost  
Zahájení 
činnosti  

Průběh plnění 

8.1 Snižovat potenciální rizika a škody v důsledku užívání návykových látek (podpora 
Terénního programu na Novojičínsku včetně monitorování drogové situace na území 
města). 

 vrchní strážník Městské 
policie Příbor, RM, ZM  

průběžně  plněno  
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Plnění 8.1:  
Terénní program na Novojičínsku realizuje organizace Renarkon o.p.s., který na území města Příbora dlouhodobě monitoruje drogovou situaci a osoby 
užívající návykové látky. Pracovníci Renarkonu průběžně vyhodnocují situaci v terénu a poskytují městu informace, zejména o aktuálních trendech 
v oblasti drogové scény, rizikových lokalitách a potřebách cílové skupiny. Minimálně jedenkrát ročně se uskutečňuje společné jednání na odboru 
sociálních věcí, kterého se účastní zástupci města a organizace Renarkon o.p.s., za účelem vyhodnocení dosavadní spolupráce a sdílení poznatků 
z terénní práce. Činnost organizace Renarkon o.p.s. je současně podporována městem Příbor formou veřejné finanční podpory. 

8.2 Vytvářet podmínky pro aktivní využívání volného času dětí a mládeže (pravidelná 
údržba dětských hřišť, podpora oprav a výstavby nových dětských hřišť a sportovišť, 
realizace skateparku, parku na nábřeží Rudoarmějců a renovace městského parku). 

vrchní strážník Městské 
policie Příbor, RM, ZM 

průběžně plněno  

Plnění 8.2:  
Oprava dětských hřišť a jejich údržba je zajišťována Technickými službami města Příbora. Rozvoj volnočasové infrastruktury, včetně výstavby nových 
dětských hřišť a sportovišť, realizace skateparku, parku na nábřeží RA, obnova městského parku, je zajišťována Odborem investic, rozvoje a správy 
majetku při MÚ Příbor. Městská policie se dlouhodobě podílí na zajišťování veřejného pořádku a bezpečnosti v lokalitách určených pro trávení 
volného času dětí a mládeže, zejména na dětských hřištích a sportovištích. Pravidelným dohledem přispívá k vytváření bezpečného prostředí, kde 
mohou děti a mládež nerušeně a smysluplně trávit svůj volný čas. Městská policie zároveň podporuje a doporučuje rozšiřování a další rozvoj 
volnočasových ploch, hřišť a sportovišť, čímž se snaží posilovat pozitivní formy trávení volného času.  

8.3 Informovat občany o problematice prevence kriminality a možnostech ochrany 
před trestnou činností (přednášky, články v Měsíčníku města Příbora, informace 
na webových stránkách, výroba letáků, informačních materiálů a následná distribuce 
občanům, účast preventistů na akcích pořádaných různými organizacemi, aj). 

vrchní strážník Městské 
policie Příbor 

průběžně plněno  

Plnění 8.3:  
V roce 2025 byly v rámci tohoto opatření realizovány aktivity zaměřené na zvyšování informovanosti veřejnosti o prevenci kriminality a ochraně před 
trestnou činností. Městská policie využívala kombinaci tištěných, elektronických i osobních forem komunikace, aby oslovila široké spektrum obyvatel 
a zároveň cíleně působila na jednotlivé ohrožené skupiny, zejména děti, mládež, seniory a další rizikové skupiny. 
Preventivní informace byly občanům pravidelně poskytovány prostřednictvím článků zveřejňovaných v Měsíčníku města Příbora, průběžně byly 
vkládány aktuální informace na webové stránky města. Součástí aktivit byla i tvorba a distribuce tištěných preventivních materiálů, zejména letáků 
s praktickými doporučeními, které byly občanům předávány jak při osobním kontaktu se strážníky v terénu, tak při akcích pořádaných městem, 
školami a dalšími organizacemi. Preventisté Městské policie Příbor se také aktivně účastnili různých preventivních akcí, kde občanům poskytovali 
užitečné rady a materiály.  

8.4 Zvýšení informovanosti rodin, dětí a mládeže jak správně a bezpečně komunikovat 
a pohybovat se v kyberprostoru (přednášky, besedy, letáčky aj.).      

vrchní strážník Městské 
policie Příbor 

průběžně plněno 
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Plnění 8.4:  
V rámci tohoto opatření Městská police Příbor zveřejňuje na webových stránkách města aktuální informace o bezpečné komunikaci a pohybu 
v kyberprostoru. Městská policie Příbor zveřejňuje také informace, které poskytuje Krajský úřad Moravskoslezského kraje, čímž zajišťuje aktuálnost 
informací a propojenost s regionálními preventivními aktivitami.  
V závěru roku 2024 byly vyhotoveny speciální letáky na téma „Podvodná jednání v online prostředí“, které jsou k dispozici na služebně Městské policie 
Příbor a dále byly distribuovány během plánovaných přednášek a preventivních akcí v roce 2025. Realizovanou aktivitou v roce 2025 byla přednáška 
„Bezpečnost dětí na sociálních sítích“ určená rodičům žáků základních škol, kterou vedli preventisté z oddělení prevence Krajského ředitelství Policie 
ČR MSK. Přednáška poukázala na závažnost problematiky působení sociálních sítí na děti a mládež a poskytla rodičům konkrétní doporučení a rady 
pro bezpečné a odpovědné využívání digitálních technologií jejich dětmi. Tyto aktivity významně přispívají ke zvýšení povědomí občanů 
o kybernetických rizicích, podpoře bezpečného chování dětí v online prostředí a prevenci trestné činnosti v digitální sféře. 

8.5 Zvýšení povědomí seniorů o rizicích spojených s internetem a s pohybem 
v kyberprostoru, dále vzdělávání v oblasti pravidel bezpečného chování doma a také 
při pohybu venku (přednášky, besedy, letáčky aj.). 

vrchní strážník Městské 
policie Příbor 

průběžně plněno  

Plnění 8.5:  
V roce 2025 byla tato aktivita realizována prostřednictvím webových stránek města a dále distribucí tištěných letáků. Tímto způsobem byl kladen 
důraz na zvýšení povědomí seniorů zejména o rizicích spojených s internetem a s pohybem v kyberprostoru, dále také oblasti bezpečného chování 
doma a při pohybu venku. 

8.6 Realizace programu BESIP pro děti na dětském dopravním hřišti. 
vrchní strážník Městské 

policie Příbor 
průběžně plněno  

Plnění 8.6:  
V roce 2025 bylo Městskou policí Příbor pokračováno ve výuce BESIPU pro děti 4 tříd příborských ZŠ, která se skládá z teoretické i praktické části dle 
výukového programu BESIP. Tato aktivita přispívá k rozšíření vědomostí a minimalizaci rizik u dětí v oblasti BESIP.    

 
 
   

 

  

Priorita č. 9 - Sladění rodinného a pracovního života 
 

Název opatření  Zodpovědnost  
Zahájení 
činnosti  

Průběh plnění  

9.1 Podpora zavádění prorodinných opatření a umožnění vzdělávání zaměstnance – 
rodiče na mateřské či rodičovské dovolené na Městském úřadu Příbor jako příklad 
dobré praxe. 

tajemník Městského 
úřadu Příbor 

průběžně  plněno 
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Plnění 9.1:  
Město umožňuje zaměstnancům na mateřské či rodičovské dovolené čerpat plně zaměstnanecké benefity. 

9.2 Umožnění flexibilních pracovních úvazků z důvodu péče o dítě nebo osobu blízkou 
na Městském úřadu Příbor jako příklad dobré praxe. 

tajemník Městského 
úřadu Příbor 

průběžně plněno 

Plnění 9.2:  
Město umožňuje zaměstnancům využívat home office a úpravu pracovní doby. 

9.3 Podpora vzniku mateřských škol a dětských skupin nových forem ve městě. místostarosta, RM, ZM  průběžně plněno 

Plnění 9.3:  
Jako alternativu pro přetíženost mateřských škol město Příbor iniciovalo vznik přípravné třídy na ZŠ Jičínské. Od února 2024 je v Příboře registrována 
Dětská skupina Elánek Příbor poskytovatele Rozumbradi, dětský skupina, z.s., o kapacitě 12 dětí. 

9.4 Poradenství pečujícím osobám a podpora terénních pečovatelských a odlehčovacích 
služeb a osobní asistence.  

vedoucí odboru 
sociálních věcí  

průběžně plněno 

Plnění 9.4:  
Poradenství osobám se zdravotním postižením, pečujícím osobám a také veřejnosti se zájmem o sociální služby poskytují sociální pracovnice odboru 
sociálních věcí Městského úřadu Příbor a pracovnice Občanské poradny Nový Jičín, Kontaktní místo v Příboře. V roce 2025 proběhlo představení 
sociálních služeb včetně odborného sociálního poradenství, půjčovny kompenzačních pomůcek apod. v prostorách Kulturního domu v Příboře, 
průběžně probíhá v Měsíčníku města Příbora, na výročních schůzích jednotlivých klubů dané cílové skupiny atd. 
V roce 2025 bylo vyjednáno rozšíření úvazku 0,4 pro Příbor u sociální služby Osobní asistence Novojičínsko poskytované Centrem pro zdravotně 
postižené Moravskoslezského kraje, o.p.s., Detašované pracoviště Nový Jičín. Rozšíření úvazku je od 01.01.2026 v rámci projektu Podpora služeb 
osobní asistence v MSK.          

 
 
 
 

 

Priorita č. 10 - Podpora komunikace mezi rodinami a aktéry rodinné politiky a zvýšení informovanosti ve městě 
 

Název opatření  Zodpovědnost  
Zahájení 
činnosti  

Průběh plnění 

10.1 Podpora komunikace, propagace a informovanosti veřejnosti v prorodinné oblasti 
(např. Měsíčník města Příbora, propagační a informační materiály). 

vedoucí odboru 
sociálních věcí   

průběžně plněno 
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Plnění 10.1: 
Město Příbor nabízí propagaci v těchto médiích: městská televize Local TV, Měsíčník, webové stránky, facebookové stránky, instagram, informační 
SMS, mobilní aplikace, vývěsní skříňky.  

10.2 Podpora informovanosti seniorů, osob se zdravotním postižením, pečujících osob aj. 
(Měsíčník města Příbora, propagační a informační materiály apod.). 

vedoucí odboru 
sociálních věcí  

průběžně  plněno 

Plnění 10.2:  
Město Příbor vydává pravidelně časopis Měsíčník, spolupracuje s městskou televizi Local TV, informace zveřejňuje na webových a facebookových 
stránkách města. Informace jsou rovněž seniorům a osobám se zdravotním postižením předávány na různých společenských akcích apod. V roce 2025 
byl vydán a do všech domácností ve městě zdarma doručen tištěný Průvodce sociálními službami a navazujícími aktivitami. Průvodce obsahuje 
informace a kontakty na 100 sociálních služeb, navazujících aktivit a krizových linek. Dále kontakty na lékaře, na úřady a instituce. Průvodce je 
zpracován také v online verzi jako samostatná webová stránka.                                                                                                                                                                                

10.3 Podpora aktivního poznávání města soutěžní formou pro všechny věkové kategorie. 
vedoucí odboru kultury, 

sportu a cestovního 
ruchu 

průběžně plněno 

Plnění 10.3:  
Ve spolupráci s Lašskou bránou město pořádalo hru pro všechny generace Lašský poklad, jehož cílem bylo prozkoumat krásy všech čtyř měst 
mikroregionu. 

10.4 Průzkum spokojenosti a potřeb občanů (cca co 2-3 roky). 
vedoucí odboru 
sociálních věcí   

2026 
pozdější termín 

plnění  

Plnění 10.4.:  
Průzkum spokojenosti a potřeb občanů v roce 2025 realizován nebyl. Zástupci odboru sociálních věcí Městského úřadu Příbor se v průběhu roku 
setkávají se zástupci poskytovatelů sociálních služeb ve městě. Společně projednávají potřebnost sociálních služeb ve městě, spokojenost klientů se 
sociální službou, finanční náročnost sociální služby, potřeby a požadavky města a poskytovatele sociálních služeb. Také veřejnosti podávají 
poskytovatelé sociálních služeb zprávy o činnosti a aktivitách organizace. 
Zjišťování spokojenosti a potřeb probíhalo také v rámci tvorby Strategického plánu rozvoje města Příbora skrze dotazníkové šetření, tematické 
diskuze, pocitové mapy apod. Výsledky budou známy v roce 2026.                                                                                                                                                                                           

10.5 Realizace besed, přednášek a workshopů na téma rodina, podpora rodičovských 
kompetencí, partnerství, sebepoznání, zdraví, zdravý životní styl, finanční 
gramotnost aj. 

vedoucí odboru 
sociálních věcí, vedoucí 

městské knihovny   
průběžně plněno 

Plnění 10.5: 
Významnou aktivitou městské knihovny na podporu rodin s dětmi bylo v roce 2025 pokračování projektu „Bookstar – S knížkou do života“, do něhož je 
zapojeno 135 rodin s dětmi do šesti let. Tyto rodiny mohou využívat služby knihovny a některé akce zdarma. Pro tuto skupiny proběhla přednáška 
o zdravé výživě a akce s pohybovými aktivitami a říkankami pro děti. 
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V roce 2025 knihovna pořádala v rámci zvyšování čtenářské gramotnosti řadu setkání se spisovateli, jako jsou Karin Lednická, Iva Procházková, Petra 
Soukupová, Romana Vaverová, J. W. Procházka a Zuzana Pospíšilová. 

10.6 Podpora náhradní rodinné péče (zvýšení informovanosti, propagace aj.) 
vedoucí odboru 
sociálních věcí   

průběžně  plněno 

Plnění 10.6:    
V rámci Dne dětí, rodiny a sociálních služeb dne 30.05.2025 byly rodinám a veřejnosti prezentovány materiály z projektu Dejme dětem rodinu získané 
z Krajského úřadu Moravskoslezského kraje. Dne 25.11.2025 organizovala Academia Via Familia, z.s., za podpory města Příbora besedu Navigace 
světem náhradní péče. Academia Via Familia, z.s., aktivně propaguje náhradní rodinnou péči v Měsíčníku města Příbora a také při své rozsáhlé 
činnosti. 

 
 
   

 

Priorita č. 11 – Zřízení a podpora Komunitního centra  

Název opatření  Zodpovědnost  
Zahájení 
činnosti  

Průběh plnění 

11.1 Vyhledání a zajištění vhodného nebytového prostoru pro Komunitní centrum ve 
městě.    

LUNA Příbor, středisko 
volného času, p. o., 

ředitelka  
2030  plněno 

Plnění 11.1:  
Pro Komunitní centrum budou vyhrazeny dvě místnosti a část chodby ve 4. nadzemním podlaží v budově na ul. Dukelská 1346. Vybavení komunitního 
centra bude rozděleno do více tematických okruhů tak, aby byla zajištěna široká nabídka možností pro trávení volného času cílové skupiny. 
Budovu na ul. Dukelská nyní čeká rozsáhlá rekonstrukce. Po dobu oprav nebude možné prostory využívat. Rekonstrukce je plánována na 3–5 let, 
po jejím dokončení se počítá s návratem střediska a následným otevřením komunitního centra v připravených místnostech. Do té doby probíhá pouze 
přípravná fáze projektu. 

11.2 Úprava a vybavení nebytového prostoru Komunitního centra.   
LUNA Příbor, středisko 

volného času, p. o., 
ředitelka 

2030 
pozdější termín 

plnění 

Plnění 11.2:  
Vzhledem k tomu, že rekonstrukce budovy na ul. Dukelská je plánována na období 3–5 let, probíhá v současné době pouze příprava a plánování 
vybavení. Samotná realizace úprav a nákup vybavení bude zahájena až po dokončení stavebních prací a zpětném nastěhování střediska do budovy. 
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11.3 Stanovení provozovatele, stanovení provozní řádu a zajištění chodu Komunitního 
centra.   

LUNA Příbor, středisko 
volného času, p. o., 

ředitelka 
2030 

pozdější termín 
plnění 

Plnění 11.3:  
Opatření s pozdějším termínem plnění. 

11.4 Propagace Komunitního centra v místních médiích, osobní pozvání cílové skupiny 
apod. 

LUNA Příbor, středisko 
volného času, p. o., 

ředitelka 
2030 

pozdější termín 
plnění 

Plnění 11.4:  
Opatření s pozdějším termínem plnění. 

 


